INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 31 de marzo de 2022

Lic. Ermesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarralio Cultural o Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su deypacha,

Estimada sefior Director General

Tengo o agrado de dirigimme a wted, para presentarie mi Informe MENSUAL de actividode: siendo ef sigulente:

Mombre completo del Contratista:  Andnés leremios Herndndez Yojoom CLk: 224 BBOTO G717

Miirmers de contrate: DCDCFC-o29-138-2022 Acuerdo Minlsterial:  18-2022

Serviclos (Téenicos o Profesionalesy:  Técnboos Mit del Contratister 10762906

Mimers de Facture: MEr2E9368 Serle: FasrC

Hanorarios Menuales: o A4.000,00 Periodo del Informe: MES DE MARZO DE 2023

Monto Totol def Controto Q 2714286 Plazo del Contrato:  07/02/2022 Al 31f08/2022

Unidad Administrativa donde presta

s veruicios: Direcclén de Particpacién Cludodana

Objetivos del Contrato: “El téenico” se compromete o prestar as serviclos téonleos para la Direcclén de Particlpaciin Cludodana de la

Direccién General de Desarrollo Cuttural y Fortalecimiento de los Culturas del Minksterio de Cultura y Deportes,
con dedicadén v diligenda ¢ con amreglo a las prescripdones de sus conodmientos téenicos, en la prestadén de
Servicios témicos que e describen a continuadsn, sin ser estas limitativa, sino enunclativas., (segin Clawsula de
contrate: Terceral,

Desarmolle Ordenado de Actlvidodes:

Apoyé en la planificacidn, coordinacdtn y ejecucién de actividodes culturales que contribuyé en lo atendén, desarrello y fortaledmiento de lo
a) cultura de los cuatio pueblod con pertinencla cultural v Inglitica, gue promouls la Interculturalidad con equidad, v prierzocén de los
potenciolidades de la pobloclén atendida.

b) Apouéy brindé atencén béenlea que contribuyé en el acercamlento de los servidios culturales a la pobladén con pertinenda cultural,
€} Apoyé en la identifioocién de prioridades de inversién de la poblacién atendidc.

d) Apowé en la presentocisn de un plan de trabajo onwal del servicio que Incluyd cronograma.

@) Apoyé en la elaboracién de un informe anual que contuvo los resultados obtenidos del trabajo de compo reallzado.

Apoyé en |a coordinocién de la Cosa  de Desarrollo Cultural en el levantamiento del mapeo de actores, ideres comunitaries, crganizaciarnes
R cuturales, quics espirituales y witios ceremeniales de la localidad,

Apoyé en la plonificalén, cosrdinacién v ejecudén de eventes en el moreo de la celebradén del dio Intemacional de los Pueblos Indigenas v
g) occlanes gque premovieron lo promocsdn e integracién de la intereculturalidod de las flestos Patrias en el marco del Decreto 81-2002 Ley de
Promoclén Educativa Contra la Discriminacién.



Apoyé en lo elaboracién de memorio de lobores v registro dnico de wsuarios nacional de o poblacién atendido en eventos de expresitn
cultural realizadas de forma mensual en ko Casa de Desarrolio Cultural, que posteriormente fue envioda a ko Direccidn de Porticipacian

atendida,

Apoyé en la comsalidocion de documentaciin necesario para la liguidocion de los gastos de funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

asignada,

Andrés Jeremias Herné@ndez Yojcom

Mombre Complete del Contratita

Léccio, Astrid Mariana Teleguario Cap
Mombre de o Autoridad que Evalua los Servicos
{segin Clawula de contrato: Décima Primera)

—
- al H.h'.aJI b
& punual gy b

e L

LTl

Direccibn Gend

Fortalecimionto de 18 Cunufas,
MINISTERID DE CULTURA ¥ DEFOR

Pl

e.ra;,.m"u:._';_,.»



